Jaszapati Virosi Onkorminyzat Képviseld-testiiletének
Kizbiztonsagi, Szocialis és Nemzetiségiigyi Bizottsdga

XV./2018.

Jaszapati Varosi Onkorméanyzat Képvisels-testiiletének Kozbiztonsgi, Szocidlis és
Nemzetiségiigyi Bizottsaga 2018. oktéber 15. napjan tartott soros nyilt bizottsigi iilésén
késziilt jegyzékinyv és hatdrozatok mutatéja

908/2018.(X.15.) szama Kézbiztonsagi, Szocialis és Nemzetiségiigyi Bizottsdgi hatdrozat
Napirendi pontok elfogadasarol.
909/2018.(X.15.) szdm Kozbiztonsagi, Szocidlis és Nemzetiségiigyi Bizotts4gi hatarozat

A Jaszapati Egyesiteit Szocidlis Intézmény feln6tt kortiak érdekében végzett munkajanak
értékelésérol.

(késziilt 1 példanyban)



JEGYZOKONYV
mely késziilt a Jaszapati Polgarmesteri Hivatal cmeleti tandcskoz6 termében 2018. oktéber 15.
napjan 16 o6ra 00 perckor a Jaszapdti Vérosi Onkorményzat KépviselS-testiiletének

Kézbiztonsagi, Szocidlis és Nemzetiségligyi Bizottsaginak soros nyilt iilésén.

Jelen vannak:

Borics Laszlo bizottsag elndke
Pdcs Janos bizottsagi tag
Borbas Zoltan bizottsagi tag
G6zné Rusvai Jilia bizottsagi tag
Szentesi Istvan bizottsagi tag

Tovabb4 jelen vannak:

Farkas Ferenc polgarmester
Dr. Virag-Nagy Edit aljegyzé
Sink6-Kali Laszléné Jaszapati Egyesitett Szocidlis

Intézmény képviseldje

Farkasné Molnar Andrea jegyzdkdnyvvezetd



Borics Laszlé:

K6sz0ntSm a J4szapati Varosi Onkorményzat Képvisel-testiiletének Kozbiztonsagi, Szocidlis
¢s Nemzetiségiigyi Bizottsdganak soros iilésén megjelenteket. Megallapitom, ho gy a bizottsig
5 tagjab6l 4 tag megjelent, igy a bizottsdg hatérozatképes. A napirendi pontokat frdsban
mindenki megkapta. Kérdezem a bizottsagi tagokat, hogy az elézetesen kikiildétt napirendi
pontokhoz kivannak-c¢ més napirendi pontot felvetetni a mai {ilésiinkre?

Amennyiben nem, kérem, hogy aki a meghivéban szerepld napirendi pontokkal egyetért,
szavazataval jelezze.

Jaszapati Vérosi Onkorményzat Képviselé-testiilete Kozbiztonsagi, Szocidlis é&s
Nemzetiségiigyi Bizottsdgénak 4 jelenlévé tagja egyhangilag, 4 igen, 0 nem és 0 tartozkodd
szavazattal elfogadta a napirendre tett javaslatot az alibbiak szerint:

908/2018.(X. 15.) szamu Kézbiztonsagi, Szociilis és Nemzetiségiigyi Bizottsdgi hatirozat
Napirendi pontok elfogadasirél

Napirendi pontok:

Nyilt iilés:
I. Eléterjesztések:

1./ A Jaszapéti Egyesitett Szocialis Intézmény felnétt kortiak érdekében végzett munkajanak
értékelésérol.

Eléadé: Farkas Ferenc polgarmester

I1. Kérdések, bejelentések

Zirt iilés:
1. Eléterjesztések:

1./ A Jaszapéti, Pet6fi Sandor ut 4-6. szam 1. emelet 7. ajté (2805/3/A/2 hrsz.) alatt talalhato,
onkorményzati tulajdonti, 79 m? alaptertiletli, Gsszkomfortos, ,,.Centrum lakdsok”
koltségelvii bérlakasra benyujtott palyazat elbiralasardl.

El6éadé: Farkas Ferenc polgirmester

2./ Lakhatashoz kapcsolodé rendszeres kiad4sok viseléséhez nyujtott telepiilési tAmogatas irdnt

benydjtott kérelmek elbiralasarol.
Eléadé: Biréné dr. Boros Aniko jegyz6



1. Napirend

A Jaszapati Egyesitett Szocidlis Intézmény felndtt koridak érdekében végzett
munkdjinak értékelésérol.

Eléadé: Farkas Ferenc polgirmester

Borics Liszlé:
Az elbterjesztést irasban megkaptuk. Kérdezem polgérmester urat, van-e hozzafiizni valdja a

kikiild6tt anyaghoz?

Farkas Ferenc:

K8szondm, nem kivanom kiegésziteni. A Jaszapati Egyesitett Szociélis Intézmény jol miikodik.
A beszamold részletesen tartalmazza az intézmény munkajat. A JESZI részér6l a vezetd
gondozoné Sinké-Kali Laszléné van jelen. Hozza lehet fordulni a kérdéseikkel.

Borics Laszl6:
Kérdezem Sink6-Kali Laszlonét, hogy szeretné-e az anyagot kiegésziteni?

Sinké-Kali Laszléné:
Tisztelettel koszontdm a megjelenteket. Kiegésziteni valom nincs az  elSterjesziéssel
kapcsolatban. A Szocidlpolitikai Kerekasztal mar megtargyalta. Természetesen, ha van

kérdésiik valaszolok ra.

16 éra 08 perckor Borbas Zoltin bizottsagi tag megérkezett az iilésre, igy a bizottsig
tagjainak szama 5 fére emelkedett.

Borics Laszlé:
A Szocialpolitikai Kerekasztal {ilésen a bizottsagunkbol ketten is jelen voltunk. A beszelgetesen

jelen 1évBk megéllapitottik, hogy az intézményben a felnétt koraak ellatésa a térvényi elbirasok
betartasaval megfelelden miiksdik. A kerekasztal iilésen részt vevok elégedetiek voltak az
intézménnyel, a beszamolot elfogadtik.

Mivel a napirendi ponttal kapcsolatban t6bb kérdés, vélemény, észrevétel nem hangzott el, a
bizottsig elndke kérte, hogy aki a napirendi ponttal egyetért, szavazataval jelezze.

Jaszapati Varosi Onkorméanyzat Képviselo-testilete Kozbiztonsagi, Szocidlis ¢s
Nemzetiségiigyi Bizottsaganak 5 jelenlévo tagja egyhangilag, 5 igen, 0 nem és 0 tartézkodo
szavazattal elfogadasra javasolja a képvisel6-testiiletnek a napirendre tett javaslatot az alabbiak

szerint:

909/2018.(X.15.) szamii Koézbiztonsagi, Szocidlis és Nemzetiségiigyi Bizottsagi hatirozat
A Jaszapati Egyesitett Szocidlis Intézmény felnétt koriak érdekében végzett munkajanak

értékelésérol

1. Jaszapéti Virosi Onkormanyzat Képvisel6-testillete a Jaszapati Egyesitett Szocialis Intéz-
mény felnétt kortiak érdekében végzett munkéjinak értékelésérdl szo0l6 — a hatérozat mel-
lékletét képezd — beszamolojat elfogadja.



2. A Képviselo- testiilet a Jaszapéti Egyesitett Szocidlis Intézmény szakmai munkajat kiemel-
kedéen jonak értékeli.

Hatarid6é:  2018. oktdber 18,
Felelds: Farkas Ferenc polgarmester
Kalméarné Nagyistvan Erika intézményvezetd

Errél értesiil:
1.) Farkas Ferenc polgirmester,
2.) Biréné dr. Boros Aniké jegyzd,
3.) Képvisclo-testiilet tagjai — helyben,
4.) Kalmarné Nagyistvan Erika intézményvezetd,
5.) Irattar.
2, Napirend

Kérdések, bejelentések

Bories Liszlé:
A lakossag korében egyre tobben kérdezik télem, hogy mi a teendd a kutak bejelentésével

kapcsolatban?

Dr. Virdg-Nagy Edit;

A Sport, Idegenforgalmi és Kornyezetvédelmi Bizottsdg {ilésén is felvetddstt ez a kérdés.
Elmondiam ott is, hogy jegyzé asszonnyal a mult héten szakmai napon voltunk a
Kormanyhivatalnal, ahol a téma a kiemelt kérdések kozott szerepelt. Uj informaciéval azonban
nem tudtak szolgalni. Utananéziink a téménak és a csiitértoki képvisel6-testiileti tilésen jegyzd
asszony igény szerint bovebb tdjékoztatast fog nyujtani.

Borics Liszlé:
Kérdezem a bizottsdg tagjait, hogy egyéb kdzérdekt kérdésiik, véleményiik van-e?

Mivel kérdés, bejelentés nem volt, a bizottsag elndke a nyilt iilést 16 éra 12 perckor bezarta.

A bizottsagi iilés zart tiléssel folytatdott, igy arrdl kiilon jegyz6konyv késziilt,

k.m.f

........................................................

Borics Laszlo Borbas Zoltan
K&zbiztonsdgi, Szocidlis és Nemzetiségiigyi  Kozbiztonsagi, Szocialis és Nemzetiségiigyi
Bizottsag elncke Bizottsag tagja






Jaszapati Virosi Onkorményzat Kozbiztonsdgi, Szocidlis és Nemzetiségiigyi
Bizottsiga '
5130 Jaszapati, Dr. Szlovencsak Imre 1t 2 Pf.: 28,
Tel.: 57/540-100; Fax: 57/440-338; titkarsa i

MEGHIVO

A Kozbiztonsagi, Szocialis és Nemzetiségiigyi Bizottsag soros iilését 2018. oktéber 15-én
{hétfdén) 16 6rakor tartja a Jaszapéti Polgirmesteri Hivatal emeleti tanacskozé termében,
melyre eziiton tisztelettel meghivom.

Nyilt iilés:

I. Eléterjesztések:

1./ A Jaszapati Egyesitett Szocidlis Intézmény felnétt kordak érdekében végzett munkajanak
értékelésérol.

Eléadé: Farkas Ferenc polgarmester

II. Kérdések, bejelentések

Zart dilés:

1. Eldterjesztések:

1./ A Jészapéti, Pet6fi Sdndor Gt 4-6. szam 1. emelet 7. ajté (2805/3/A/2 hrsz.) alatt taldlhato,
Onkormanyzati tulajdomi, 79 m?® alapteriiletl, &sszkomfortos, ,.Centrum laké4sok”
koltségelvii bérlakasra benytjtott palyazat elbirildsarsl.

(irasban)

Eldadé: Farkas Ferenc polgirmester

2./ Lakhatashoz kapcsol6dé rendszeres kiadasok viseléséhez nyijtott telepiilési timogatas irant
benyujtott kérelmek elbiralaséardl, (irdsban)

Eldadé: Biréné dr. Boros Aniké jegyzd

Jaszapéti, 2018. oktdber 11.
Borics L4szlo sk.
Bizottsag elnoke






Jészapdti Varosi Onkormanyzat Kozbiztonsagi, Szocidlis és Nemzetiségiigyi Bizottsdga

5130 Jaszapéti, Dr. Szlovencsak Imre 0t 2.; Pf.: 28.

Tel.: 57/540-100; Fax: 57/440-338; titkarsag@ejaszapati.hu; www.jaszapati.hu

JELENLETI iv

Keésziilt: a Kdzbiztonsagi, Szocialis és Nemzetiségiigyi Bizottsag 2018. oktéber 15-én, a
Jaszapati Polgdrmesteri Hivatal emeleti tandcskozé termében tartott soros nyilt iilésén

1.) Borics Laszlé

2.) Borbés Zoltin

3.) Pocs Janos

4.) Szentesi Istvan

5.) G6zné Rusvai Julia
6.) Farkas Ferenc

7.) Dr. Volgyi Istvan

8.) Biréné dr. Boros Aniké

9.) Dr. Virdg-Nagy Edit

10.) Pomézi- Balogh Renéta

11.) Farkas Miklos
12.) Kalmérné Nagyistvan Erika

13.) Farkasné Molnar Andrea
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Jaszapati Varos Polgdrmestere

5130 Jaszapéti, dr. Szlovencsak Imre ut 2.; Pf.; 28,
Tel.: 57/540-100; Fax: 57/440-338; www.jaszapati.hu; titkarsag@jaszapati.hu

ELOTERJESZTES

A Jaszapati Egyesitett Szocidlis Intézmény felnitt koriiak érdekében végzett munkdjinak
értékelésérol

Tisztelt KépviselG-testiilet!

A szocidlis igazgatasr6l és szocidlis ellatasokr6l sz6l6 1993. évi IIL. tSrvény 92/B. § (1) bekezdés d)
pontja alapjdn a személyes gondoskodist nyijté szocidlis intézmény allami fenntartdja ellenbrzi és
évente egy alkalommal értékeli a szakmai munka eredményességét.

Jaszapati Virosban a személyes gondoskodast nyijté szocidlis alapellétist a Jiszapati Vérosi
Onkorményzat fenntartasaban 1év0 Jészapati Egyesitett Szocialis Intézmény biztositja.

A jogszabélyokban leirtaknak megfelelden az intézmény miikodésérd] sz6l6 szakmai beszimolét a
Jaszapati Egyesitett Szocidlis Intézmény intézményvezetdje a fenntarté részére thjékoztatésul
elkészitette azért, hogy a fenntarté megfeleld informaciok alapjén értékelhesse az intézmény szakmai

munkajit.
A beszamolé az elbterjesztés mellékletét képezi.

Kerem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy az eldterjesztést és annak mellékletét megtirgyalni, a
hatérozati javaslatot pedig elfogadni sziveskedjenek!

...... 2018. (X. 18.) szamu Képvisel6-testiileti hatdrozati javaslat
A Jaszapiti Egyesitett Szocidlis Intézmény feln6tt koriak érdekében végzett munkajinak

értékelésérol

1. Jaszapéti Vérosi Onkormanyzat KépviselS-testiilete a Jaszapati Egyesitett Szocilis Intézmény
felndtt koriak érdekében végzett munk4janak értékelésérél szo16 — a hatarozat mellékletét képezd —
beszamoldjat elfogadja.

2. A Képvisel- testiilet a Jaszapéti Egyesitett Szocialis Intézmény szakmai munksjat kiemelkedden
jonak értékeli.

Hataridé: 2018. oktéber 18.
Felelds: Farkas Ferenc polgArmester
Kalmérné Nagyistvan Erika intézményvezetd

Errol értesiil:
1.) Farkas Ferenc polgirmester,
2.) Bironé dr. Boros Aniko jegyzd,
3.) Keépviseld-testiilet tagjai — helyben,
4.) Kalméarné Nagyistvan Erika intézményvezetd,
5.) Irattér.

Jaszapati, 2018. oktéber 10.
‘zl"—l—‘—\_’ H

Farkas Feren







Jaszapati
Egyesitett Szocialis Intézmény
Beszamolo

Eves beszamolo

2018.



1. Az intézmény adatai

Fenntartoja:
Jaszapéti Véarosi Onkorményzat 5130 Jaszapati, Dr. Szlovencsék Imre u. 2.

Iranyité és feliigyeleti szerve:
J4sz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Gyamiigyi és Igazsagiigyi Foosztaly

Kistérségi Vezetd Védoénd Jaszberény

Alapitas ideje:
2000. december 21.

Alapit6 neve, székhelye, alapité hatirozat szima:
Jaszapéti Vérosi Onkorményzat Képvisel6-testitlete
5130 Jaszapati, Dr. Szlovencsak Imre 0t 2

31/2011. (IIL 3.) szamu Képviselo-testiileti hatarozat

Az intézmény neve:

Jaszapati Egyesitett Szocialis Intézmény

Intézmeény székhelye:

5130 Jaszapati, Istvan Kiraly at 17.

Kizfeladata:
A gyermekek védelmérsl és a gyamiigyi igazgatdsrél szolé 1997. évi XXXI. tv 40. §-a

alapjan, és a szocidlis igazgatasrél és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. evi IIL tv. 57. §-a
alapjan: gyermekjéléti szolgélat, szocidlis alap- és szakositott szolgéltatasok.



Az intézmény szervezeti egységei, telephelyei

Szervezeti egység Telephely
1. | Idések, fogyatékosok ellatisa bentlakds
nélkiil 5130 Jaszapéati, Istvén
Id6sek nappali ellatasa Kirdly dt 17.
M.n.s egyéb szocidlis ellitis bentlak4s
nélkiil
Szocidlis étkeztetés
Hézi segitségnyijtas
Egyéb humin egészségiigyi elldtds
Egyéb, M.n.s kiegészitd egészségiigyi
szolgaltatas
2, Gyermekek napkézbeni ellitdsa 5130 J4szapati
Bolcsodei ellatas ,Istvan kiraly ut 32-
34.
3 Egyéb human egészségiigyi ellatds
Csaldd— & novédelmi egiszségligyi| -0 2szapati, Petdfi .
gondozas ut 4-6.
IfjlisAg — egészségiigyi gondozis

Kormanyzati funkciék megnevezése, szima

Megnevezés szima

Tamogatasi céli finanszirozési miiveletek 018030
Szociélis étkeztetés 107051
Hazi segitségnyiijtas 107052
Gyermek étk. bsles6dében/ fogyték.nappali int. | 104035
Gyermekek bélesédeti ellatisa 104031
Munkahelyi étkeztetés bilcs6dében 104036
Csalad és ndvédelmi egészségiigyi gondozas 074031
Egészségiigyi laboratériumi szolgaltatisok 072420
Hosszabb id6tartamit kézfoglalkoztatis 041233
Iddsek nappali ellitdsa 102031
Ifjusdg — egészségiigyi gondozis 074032




2. Az intézmény szervezeti felépitése

Intézményi féréhelyek szdma:

Hazi segitségnyujtés, ellathatd személyek szdma: 45 0
Nappali ellatas, idések klubja: 30 £6

Bélcsddei ellatasban: 56 £6

Szocidlis alapszolgaltatis keretében feladatunk:
* Szocialis étkeztetést
o Hazi segitségnyjtast
o Idések nappali ellatasat
e Bolcesbdei ellatést
Tovabba:

» védonoi szolgalat

A Jaszapiti Egyesitett Szocidlis Intézmény koltségvetési intézmény, az éves koltségvetésbdl
gazddlkodik, mely

e normativabdl,

e ¢nkorményzati timogatasbdl,

= ellatottak 4ltal befizetett téritési dijbol tevodik dssze.



3. Az intézmény feladatai
3.1. Idé6skortiak nappali ellitisa
Az intézmény célja a szocidlis és mentélis timogatdsra szoruld, dnmaguk ellstisara részben
képes id6skortiak napkozbeni ellatdsdnak biztositisa. A szolgaltatds a nappali ellatds
biztositasén til nyitottan, a helyi sziikségletekre gyorsan reagdlé dnszervez6dé csoportoknak

nyujt segitséget.
A klubtagoknak kiilénféle lehet6ségeket biztositunk az idé hasznos eltltésére a klubon kiviil

¢s beliil egyarant.
A generécidk egyfittmiikodése kapcsan rendszeres és folyamatos kapcsolatot épitettiink ki és

tartunk fent az 6voddkkal, iskoldkkal.

2012. szeptemberében, egyiittmiikodési megallapodast kotéttink, a Jisz-Nagykun-Szolnok
Megyei Grof Széchenyi Istvan Katolikus Kozépiskola és Kollégiumaval, az érettségi el6tt 4116
didkokra vonatkozo 50 6ra onkéntes tevékenység kapcsan, ezt a megallapodast azéta szdmos
mas intézménnyel vald egytittmiikddés kovette, Ma mdr tobb oktatdsi intézménnyel 4llunk
kapcsolatban, segitjiilk egymas munkajit, egymast erfsitve. A didkok részt vehetnek az
intézmény munkéjaban és betekintést nyerhetnek abba, mellyel jelentésen eléremozdulhat a
generaciok kozotti szakadék athidaldsa. Az el6z6 évhez hasonléan, eme kezdeményezés
jovoltabol t6bb tanuld is segitette az intézmény munk4jat. Feladataik végrehajtdsa kozben,
megismerik az id6s emberek problémait, amely pozitivan befolyasolhatja a tarsadalomban
bet6ltott szerepiikrSl kialakult gondolkoddsmédot. Az odnkéntes munkit végzd digkok,
megosztva, a gyermekjoléti alapellatas, illetve az idések nappali ellatdsa teriiletén egyarant

jelen vannak.

*  Nappali ellatis formaija

Egymast kdvetd 5 napon nyitva tarté intézmény.
Az Id6sek Klubja naponta 8 6ratél 16 o6rdig tart nyitva.
A tivolmaraddst az el6z6 napon legkésdbb 15% érdig be kell jelenteni, amennyiben étkezést is

igénybe vesz az ellatott.

Szolgiltatds igénybevételének médja, az ellitds sorrendje feleldse:

A nappali ellatés igénybevétele dnkéntes, az ellatast igényl6 kérelmére torténik. A jogviszony
keletkezését az intézményvezetd intézkedése alapozza meg. A nappali ellatisra vonatkozé
kérelem beadésa utan, a kérelmez6 otthondban torténd egyszertisitett elégondozast kivetben

megallapodast kétiink a gondozas kezd6 iddpontjarol, étkezés esetén annak téritési dijard].



Kérelem — széban vagy irasban - a szocidlis ellatds igénybevételéhez, a személyes
gondoskodést nytjtd szocidlis ellatasok igénybevételérdl sz6l6 9/1999. (XI1.24.) SzCsM
rendelet alapjan. Kérelemhez mellékelni sziikséges a héziorvos véleményét, &s
jovedelemigazolast.

Nyilvéntartss az alap-, nappali ellitds igénybevételérdl, a szocidlis igazgatasrdl és
szocialis ellatasokrol szolé 1993. évi II1. torvény 18. § - 20. §-ban foglalt adatokrol.
Egyszeriisitett elégondozési adatlap a 9/1999. (X1.24.) SzCsM rendelet szerint.

Ertesités a személyes gondoskodast nydjté szocidlis ellatds biztositasarol, a 9/1999.
(X1.24.) SzCsM rendelet.

Megéllapodés a szocialis igazgatasrél és szocidlis ellatasokrol sz616 1993. évi IIL. térvény
94/C. § és a személyes gondoskoddst nydjtod szocidlis ellatdsok igénybevételérdl szolo
9/1999. SzCsM rendelet alapjan.

Egyéni gondozési terv, a személyes gondoskodést nyujto szocialis intézmények szakmai
feladataird] és miikodésiik feltételeirdl sz6lo 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet alapjan.
Nappali ellatasban részesiilok latogatasi és esemény napldja a személyes gondoskodast
nyijté szocidlis intézmények szakmai feladatairél és miikodésik feltételeirdl szolo

1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet.

s  Felelos

Az eljiras sorrendije

1.) Kérelmezd tajékoztatasa az ellitds Intézményvezetd

igénybevételérol

2.) A kérelmek beérkezésének nyilvantartisba vétele | Intézményvezetd

3.) Elégondozas

Intézményvezetd / Vezetd gondozo

Szocialis gondozd

4.) Ertesités az ellatas biztositdsarol Intézményvezetd
5.) Megallapodds megkdtése Intézményvezetd
6.) A gondozo kijeldlése Intézményvezetd
A nappali ellatas / Foglalkoztatas - Gondozas Szocialis gondozd
megkezdése

7.) Egyéni gondozési tervek elkészitése Szocialis gondozd

Vezetd gondozo

8.) Intézményi téritési dij beszedése

Vezetd gondozo

9.) Dokumentécidk folyamatos vezetése Vezet6 gondozo

Szocidlis gondozd




Intézményiink az elldtottak részére lehetdséget biztosit a napkdzbeni tartézkodasra, étkezésre,
tarsas kapcsolatok kialakitdsara, higiéniai sziikségletek kielégitésére, valamint szabadidds

tevékenységeket szervez.

Célunk: a csalddi gondoskodas pétlasa szocidlis €s mentalis segitségnyijtds révén, valamint
az 1dés ember szocidlis belyzetének javitdsa, egyediillétének megsziintetése, a tétlenséggel

jard kdaros hatésok megel6zése, valamint egészségi €s higiénés viszonyainak javitdsa.

A pszichés gondozas keretében feladatunk az elldtast igénybeveviknek a kiegyensulyozott,
nyugodt, nyilt csalddias légkor biztositdsa a kozdsségi 1ét elényeinek kiakndzdsa, a
szolgéltatason beliili és az azon kiviili életvezetési segitségnynjtas.

Figyelmet kell forditani az elszigeteldés, a magaba fordulds kikiiszobslésére, az emberi
kapcsolatok erdsitésére.

Kiemelt figyelmet kivin a megromlott csaladi kapcsolatok kezelése, helyredllitisanak

segitése. NapkOzbeni szolgaltatasaink téritésmentesek, kivétel ez alol az étkezés

igénybevétele.

A nappali ellatdst szinesiti az id6sek klubja, amelynek tagjai, a VIRAG - KLUB nevet
vélasztottak. Szocialis gondozd segitségével programjaikat napléba rogzitik.

Az ellatds iranti kérelem és annak nyilvantartisa megegyezik a nappali ellatdsndl leirt

nyomtatvanyok vezetésével.

3.2. Szociilis étkezés
Etkeztetés keretében azoknak a Jaszapati kozigazgatasi teriiletén €l6/tartézkod6 szocialisan

raszorultaknak napi egyszeri meleg étkeztetését oldjuk meg, akik Onmaguk, illetve
eltartottjaik részére tartés, vagy atmeneti jelleggel azt életkoruk, hajléktalansaguk, egészségi
allapotuk, fogyatékossaguk, pszichidtriai betegségik vagy szenvedélybetegségiik miatt
biztositani nem tudjak.

Az intézmény kiilon téritési dij ellenében a hazhoz szillitast is biztositja — ebédszallito
gondozokkal - azok szdmdra, akik az ebédért eljarni idés koruk, vagy egészségi allapotuk
miatt nem tudnak.

A jogosultsagi feltételek részletes szabdlyait a telepiilési 6nkormanyzat rendeletben hatarozza
meg.

*  Szociilis étkeztetés formaja
Az étkezés biztositdsdra nem képes személyeknek nyujtott legalabb napi egyszeri meleg

étkezés igénybevétele torténhet:



* Helyben fogyasztissal
o  Harhoz szallitissal
e Elvitellel

Az ebéd helyben t6rténé fogyasztasat kulturalt koriilmények kozott, az intézmény ebédidjében
biztositjuk. A lakasra szallitast tarsadalmi megbizottak végzik. Az étkezés lemondasat a
szolgéltatas sziineteltetése / megsziinése elott, egy nappal kordbban tudjuk elfogadni.

A napi egyszeri meleg étkezést az Innoven Kft. biztositja, a Jaszapati Varosi Onkorményzattal

kotott vallalkozasi szerzodés alapjan.

Szolgiltatds igénybevételének mddja, az ellatas sorrendje felelése:

Az étkezés igényét Onkéntesen, sajat kezdeményezésre az igényldé maga, csaladja vagy

kornyezete, gondnoka jelzi.

Az érdekldddk az ellatasra vonatkozd igényiiket elGzetesen széban, majd irdsban a Jészapéti

Egyesitett Szocidlis Intézmény székhelyén nyujtjak be.

Azt kbvetden az altalanos tijékozodas - tajékoztatds utan, elkészilnek az igénybevételhez

szilkséges nyomtatvanyok, amelyek sorrend alapjan a kévetkezok:

e Kérelem — széban vagy irasban - a szocidlis ellatds igénybevételéhez, a személyes

gondoskodést nyujtd szocidlis ellatdsok igénybevételérdl sz6lo 9/1999. (X1.24.) SzCsM

rendelet alapjan. Kérelemhez mellékelni szikséges a haziorvos véleményét, és

jovedelemigazolést.

Nyilvantartis a szocidlis étkezés igénybevételérdl, a szocidlis igazgatdsrél és szocidlis

ellatasokrol szolo 1993. évi IIL. térvény 18. § - 20. §-ban foglalt adatokrol,

» Egyszeriisitett eldgondozasi adatlap a 9/1999. (XI.24.) SzCsM rendelet szerint

Megéllapodas a szocidlis igazgatésrol és szocidlis ellatdsokrol sz616 1993. évi III. torvény

04/C. § és a személyes gondoskodast nyujté szocidlis ellatasok igénybevételérdl szolo

9/1999. SzCsM rendelet alapjan.

Ertesités a személyes gondoskoddst nyujté szocidlis ellatds biztosftdsarol, a 9/1999.

(X1.24.) SzCsM rendelet.

* Egyéni gondozasi terv, a személyes gondoskodast nyjté szocidlis intézmények szakmai
feladatairol és mikodésiik feltételeir6l szolé 1/2000. (I1.7.) SzCsM rendelet alapjén,

amennyiben az ellatott hazi segitségnyujtast is igényel



o Etkeztetésre vonatkozé igénybevételi naplé a személyes gondoskodast nytijtdé szocialis

intézmények szakmai feladatairdl és miikddésitk feltételeir6l sz6lo 1/2000. (1.7.) SzCsM

4, sz. melléklete szerint.

o Az eljirds sorrendje » Felelds
1.) Kérelmez6 tajékoztatisa az ellatis Intézményvezetd
igénybevételérdl.
2.) A kérelmek beérkezésének Intézményvezetd
{ nyilvéntartésba vétele
 3.) Elégondozas Intézményvezet6 / Vezetd gondozd

'4.) Megallapodés megkotése Intézményvezetd

| 5.) Ertesités a szocidlis ellatas biztositasarol Intézményvezetd
!

' 6.) Kiszallitas esetén térsadalmi gondozd/ Vezetd gondozé

szocidlis gondoz6 megbizasa Szocialis segitd
7.) Az étkezés biztositasa Szocidlis gondozo
Tarsadalmi gondozo
8.) Igénybevételi naplé vezetése Vezetd gondozé
Az igénybevétel napi jelentése a konyha felé | Szocidlis gondozo
9.) Téritési dij beszedése Vezet6 gondoz6 / Szocidlis gondozé
Befizetése a szamlavezet6 bankba Szocidlis segit6

10.) Dokumentacidk folyamatos vezetése Vezet6 gondozd
Szocidlis gondozo

Az ellatds iranti kérelemrd]l az adatfelvétel, és a szocidlis korillménvekrdl vald tijékozddis

utdn az intézményvezetd dont az igénybevétel formajdrdl, és az eldzetes téritési dijarol.

Az étkezésért fizetendd téritési dijat, a személyes gondoskod4st nyujté szocidlis ellatasok
téritési dijarol sz6lé 29/1993. Kormanyrendelet szerint, - az ellatottal kotdtt megallapodas

alapjan — a targyhénap 10. napjaig kell befizetni az intézmény koltségvetési szamlaszaméara.

A szocidlis étkezés igénybevételérol, a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrdl szolo
1993, évi IIL torvény 62.§ alapjan, valamint Jaszapati Viros Onkormanyzat 28/2003. (XII.
11.) rendeletével dsszhangban, az ellatds jogosultsagi feltételeként, jovedelmi helyzet nem

hatirozhaté meg.



3.3. HAzi segitségnyujtas

Az elmtlt év soran hatélyba 1ép6 térvénymodositdsnak koszonhetden megvéltozott, illetve
4talakitasra keriilt a hazi segitségnyijtds rendszere, amely indokoltta tette, hogy ezt helyi
szinten is orvosoljuk. A szolgéltatést személyi gondozas, valamint szocidlis segités cimen
veheté igénybe. A 28/2003. (XII. 11) énkorményzati rendelet modositdsnak készénheten
tovabbra is dijmentesen vehetik igénybe szolgéltatasunkat azon szem€lyek, kiknek az egy fore
esé jovedelme nem haladja meg a mindenkori regségi nyugdijminimum 6tszorosét. fgy, azok

az id6s, ellatisra szoruld lakosok sem maradnak ellatas nélkiil, akik ezt a modositas megtétele

nélkiil nem tudtik volna igénybe venni.

4

« Hazi segitségnydjtis
Az 55/2015. (X1. 30.) EMMI rendelet alapjén a hazi segitségny(jtas két részre tagolodott:

- személyi gondozas

- szocialis segités
A személyi gondozast és a szocidlis segitést szakképzett gondozdkkal, a csak szocidlis

segitést tarsadalmi gondozék, Onkéntesek, kézfoglalkoztatisban lévok, vagy szocidlis

szovetkezetek igénybevételével lehet végeztetni.

Hazi segitségnyujtds a legfeljebb napi 4 érds gondozasi igényli személy részére nyijt,
alapvetd gondozasi, dpolasi feladatokat. Segft az 6ndild életvitel fenntartasdban, az ellatott és

lakokormyezete higiénés koriilményeinek megtartdsdban. Biztositia a kozremilkddést, a
vészhelyzetek kialakuldsdnak megelézésében, illetve azok elharitisaban aktiv. Szakszeri

segitségnvyiijtast is magaban foglald elldtdsi forma.

Gyakorlatban a hizi gondozas birmely feladatét magéba foglalhatja, a szakmai normék és a

megfeleld 1étszam melleit. A szakmai normék megjelennek a munkakdgri leirdsban, valamint a

szakmai programban.
Hazi segitségnytijtds keretében gondoskodni kell azokrél a személyekrdl, akik otthonukban

onmaguk elltdsdra sajat er6bol nem képesek és réluk nem gondoskodnak, valamint azokrdl

az id6sekrél is, akik bentlakasos intézményi elhelyezésre varakoznak.

A hazi gondozé feladatellatisa soran segitséget nyujt ahhoz, hogy az ellatast igénybe vevd
fizikai, mentalis és szocidlis sziikséglete sajat kornyezetében, az €letkordnak, élethelyzetének
és egészségi dllapotdnak megfeleléen, a meglévd képességeinek fenntartasival,
felhaszndldsaval, fejlesztésével biztositott legyen.
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Bevésarlasok, csekkfizetések alkalmdval az ellatottal vald elszdmolds utélagosan szamla

ellenében torténik, a gondozondk havonta elldtmanyos pénzt kapnak, amelybdl ezeket a

kdliségeket fedezik,

Szolgiltatas igénybevételének maédja, az elldtas sorrendje felelose:

Kérelem - szdban vagy irdsban — az ellatds igénybevételéhez, a személyes gondoskodast
nyljté szocidlis eilatisok igénybevételérdl szolé 9/1999. (XI. 24.) SzCsM rendelet
alapjan. Kérelemhez mellékelni sziikséges a haziorvos véleményét, és az egyéni
Jjovedelemigazolast.

Nyilvantartis a szocidlis étkezés igénybevételérdl, a szocidlis igazgatasrdl és szocialis
ellatdsokroél sz6lé 1993. évi 1. térvény 18. § - 20. §-ban foglalt adatokrol,

Megallapodas a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993, évi [IL. térvény
94/C. § és a személyes gondoskodast nyujtdé szocidlis elldtasok igénybevételérdl szolo

9/1999. SzCsM rendelet alapjan,
Ertesités a személyes gondoskoddst nyijté szocidlis ellatis biztositdsardl, a 9/1999.

(X1.24.) SzCsM rendelet,

36/2007. (XII. 22.) SZMM rendelet a gondozasi sziikséglet megallapitisa, igazolas
kiallitasa

Egyéni gondozisi terv, a személyes gondoskodast nyujtd szocialis intézmények szakmai
feladataird! és milkodésiik feltételeirdl sz616 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet alapjan,
Tevékenység napld 55/2015. (X1. 30.) EMMI rendelet 5. szdmu melléklete

+  Felelds

Az eljiaris sorrendije

1.) Kérelmezé tdjékoztatisa az ellatas Intézményvezetd

igénybevételérdl.

2.) A kérelmek beérkezésének nyilvantartidsba vétele | Intézményvezetod

3.) Elégondozas:

Intézményvezett / Vezetd gondozd

Szocidlis gondoz6

4,) Megallapodas megkétése: Intézményvezetd
5) Ertesités a személyes gondoskodast nyujtd Intézményvezetd
szocialis ellatas biztositasarol, Vezetb gondozd
6.) A gondozé kijelGlése Vezetd gondozd
Gondozis megkezdése Szocidlis gondozd
Szocidlis gondozé

7.) Egyéni gondozasi tervek elkészitése
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Vezetd gondozé

8.) Gondozasi sziikséglet megallapitasa Szocialis gondozd
az igazolas kidllitasa Intézményvezetd
9.) Dokumentacidk folyamatos vezetése Vezetd gondozd

Szociilis gondozo

Jaszapati Virosi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 10/2004. (IV. 1.) szadmu rendelete

hatdrozza meg a hazi gondozési korzetek kialakitasat.

E rendelet alapjan. a gondozéndk feladataikat gondozoi kérzetben végzik. Az 1/2000 (I. 07.)
SzCsM rendelet alapjn. egy hivatasos gondozd 5 személy személyi gondozésat lithatja.

A gondozdi létszdm az intézmény elldtotti 1étszdmdhoz igazodik, amely jelenleg 5 f8. A

helvettesitési rendet a munkakéri leiras tartalmazza.

Célunk, hogy gondoskodjunk azokrdl a személyekrdl, akik otthonukban 6nmaguk ellatdsdra
sajat er6b6l nem képesek és réluk nem gondoskodnak.

Az ellatast igénybe vevd egészségi, fizikai, mentdlis, szocidlis sziikséglete szerinti
segitségnylijtas: a hazi segitségnyujtas.

Hizi segitségnyujtés keretében azokat a személyeket latjuk el, akik otthonukban Snmaguk
ellataséra részben képesek, a szakértOi bizotisig szakvéleménye alapjan a gondozasuk
indokolt, kérik és elfogadjak a segitségnyjtast.

Az igénybevétel kérelemre indul és onkeéntes.
A szolgaltatas keretében a szolgdltatdst igénybe vevé személy sajat lakokornyezetében kell

biztositani az 6nallé életvitel fenntartdsa érdekében sziikséges ellatast. Mint:

* az alapvetd gondozési, dpolasi feladatok elvégzését,
az ellatott és lakdkdmyezete higiénés korillményeinek megtartdsaban valé

kézremikodést,
e aveszélyhelyzetek megeldzésében, illetve elhéritasdban vald segitségnyujtast,
mentslis gondozast, hogy egészségi 4llapotdnak, illetve kordnak megfeleld valtozdsokat

elfogadja,
hazi orvossal, illetve szakorvossal torténd folyamatos kapcsolattartds, (gyogyszerek

feliratasa, kivéltasa, gyogyszerck adagolésinak ellenérzése, segédeszkdzok feliratdsa,

hasznalatanak megtanitésa stb.)
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* érdekvédelmi feladatok ellatdsa (ligyintézés - pénzbeni, természetben nyujtott
szolgaltatas indokoltsag esetén-, levéliras stb.)

o élelmezés (bevasarlds, talalés, étkeztetés, mosogatas)

« foglalkoztatds kiilonboz6é formdihoz valé hozzijutds segitése (konyvek kolcsonzése,

folybiratok beszerzése, felolvasds, illetve annak megszervezése stb.)

A szolgaltatds munkanapokon reggel 8 és délutdn 16 éra kdzott téritési dij ellenében vehetd
igénybe. A téritési dij mértékét Jaszapati Varos Képviseld-testiilete, a helyi rendeletben

szabalyozza.

Munkénk sordn arra téreksziink, hogy az id6s gondozasban, hazi segitségnydjtisban és a
szocidlis étkeztetésben egy j6l miikddd szakmai teammel mind szakmailag, mind emberileg,

egyre magasabb szinvonalu szocidlis tevékenységet folytassunk a rank bizott kozOsség

életében.
Tovabba, célunk, hogy az iddseket ne izolélt embercsoportként, ne teherként, problémaként,

hanem a telepiilés teljes érték(i tagjaiként tartsék szamon, akik gazdag hagyomanyokat
oriznek és értékes tapasztalatot adhatnak 4t, a fiatalabb nemzedék szaméra. Fontosnak tartom

az idoskoru lakossdggal valé kapcsolattartast, az idések bevonasét a lakossdg mindennapi

életébe.

Fontos szempont, hogy nyugdijasainknak olyan koriilményeket €s lehetéségeket biztositsunk,

melyben 6ket mentélisan és fizikailag is szinten tudjuk tartani,

Nagyon fontos, hogy Iehetdséget teremtstink az idés embereknek a hagyoményaik
megOrzésére, hogy alkalmat teremtsiink arra, hogy a fiatalabb korosztdly szdmara kozds
programok, foglalkozasok keretében 4tadjdk e tudast és szokasokat.

A nappali ellatds hozzaférhetdségének valamennyi a szolgéltatisra jogszabalyilag jogosult
szamdra torténd biztositdsa lényeges eleme az egyes szocialis szolgaltatasi formak egymésra
éptilt, koordinalt mikddésének.

Ez is néveli a raszoruldk biztonsdgit és hozzijarul a lakéhelyen igénybe vehetd szocidlis
szolgdltatds minél hosszabb ideig t6rténd fenntartasdhoz. Szolgaltatisainkat nemcsak idések
részére, hanem szocidlisan raszorult jaszapati lakosok szamadra biztositjuk.

A szolgaltatds miikddtetésével kiemelt cél a lakossag korében a befogadé-elfogadé attitid, a
tolerancia és segitségnyijtasi képesség erbsitése, ezaltal is elésegitve specidlis banasmaédot

igényl6 fogyatékosok, tarsadalmi esélyegyenliségét.
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Jiszap4ti Egyesitett Szocidlis Intézmény 2017. évi tényadatai

Etkeztetés

Hénap db/hd Téritési dij szerinti kimutatas:
Januér 1055 559 Ft—998 db 475Ft—22db 410Ft—13 db 380Ft—22 db
Februar 984 559 Ft— 842 db 525 Fi—20db 450Ft—-12 db 420 Ft—20 db
Maircius 1051 559 Ft—994 db 475 Ft—22 db 410Ft-13db 380Ft—22db
Aprilis 928 559 Ft— 900 db 500Ft—10 db 465 Ft— 18 db
Mijus 1230 550Ft-1151db | 475Ft-22db | 410Ft—13db | 395Ft-22db | 380Ft—22db
Janius 1162 559Fi-1089db | 500Ft—21db | 430Ft-12db 415Ft-21 db 400 Fi-19 db
Julius 1056 550Ft-980db | 500Ft-21db [ 430Ft-13db | 415Ft-21db | 400Ft-21db
Augusztus 1231 559 Ft-1150db | 455Ft-22db | 390Ft-13db | 375Ft-23db | 365Ft-23db
Szeptember
Oktdber
November
December
OSSZESEN

2017. évi hizi segitségnyujtis, nappali szocidlis ellatas:
Hénap Hazi segitségnyiijtis Nappali szocidlis
issz.szem.gond. 6ra/normativa szem.gond.éra/normativa szoc.seg.éra elldtds /idosek
klubja/
Natogatdsok szdma/

Januér 517 6ra 464 6ra 556ra 15 perc 507
Februir 543 éra 05 perc 532 ora 35 perc 11 6ra 30 pere 490
Marcius 545 6ra 25 perc 532 ora 25 perc 21 éra 30 perc 537
Aprilis 439 6ra 422 éra 30 perc 49 éra 405
Méjus 540 6ra 15 perc 506 6ra 15 perc 84 éra 15 perc 496
Janius 500 ora 25 perc 485 éra 25 perc 39 6ra 25 perc 458
Filius 372 6ra 05 perc 364 éra 35 perc 42 6ra 15 perc 428
Augusztus 436 éra 15 perc 417 ora 51 éra 30 perc 451
Szeptember
Oktéber
November
December
OSSZESEN:
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Jaszapati Egyesitett Szocialis Intézmény
Normativa igényléséhez felhasznalhaté 2018. évi adatok

Hénap  |Személyi gondozds| Kizarolag Etkeztetés | Nappali elltis
szocidlis segités fidbsck kiubje/
/6m§z‘ém rformativa fdbf
| | Motk et somatn eyt
 Januar 31310 perc | 3 1094 395
| Februér 32445 perc | 10 940 359
| Mércius 29 385perc | 34 943 363
| Aprilis 28 795 perc | 44 901 366
‘Mijus 25460 perc | 34 922 384
Jnius 28 345 perc 36 954 373
|Julius 22 590 perc 40 1024 378
| Augusztus 23 320 perc 38 1014 346
Szeptember
| Oktober i
(November ’
'December
'OSSZESEN |
INORMATIVA | |
Jaszapati Egyesitett Szocidlis Intézmény 2018. év tényadatai:
Etkeztetés:
Hoénap db/hé Téritési dij szerinti kimutatas:
Tanuar 1094 5591t 535ft 485ft 395ft
1037 db 13 db 22 db 22 db
Februar 940 5591t 535ft 435t -
900 db 20 db 20 db
Mércius 943 5591t 535ft 435ft
903 db 20 db 20 db
Aprilis 901 559ft 535ft 435ft -
861 db 20 db 20 db
Miéjus 922 5501t 535t 4351t 340ft
878 db 20 db 20 db 4db
Tinius 954 5501 505ft 4151t 325ft
891 db 21 db 21 db 21db
Talius 1024 559t 535t 485ft 395#t 3101t
956 db 13 db 22db 22 db 11db
Augusztus 1014 5591t 535ft 485t 395t 3i0f
941db 13db 21db 22db 17db
Szeptember
Oktbber
November
December
OSSZESEN
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Hizi segitségnyijtis éraszamok

Napp. szoc.

Hénap
( személyi gondozds / szocidlis segités ) elldtds (idosek
klubja)
dsszes személyigond. pere szociili segités litogatdsok szdima
személyigondozds - (normativihoz) litogatdsok szima (normativihoz)
perc normativihoz)
Januéar 32030 31310 3 395
Februar 32910 32445 10 359
Marcius 29 385 29 385 34 363
Aprilis 28 795 28 795 44 366
Méjus 25 460 25 460 34 384
Janius 28345 28 345 36 373
Jilius 22 590 22 590 40 378
Augusztus 23320 23320 38 346
Szeptember
Oktéber
November
December
OSSZESEN:
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4.Bolcsddei ellatas

4.1. A gyermekek napkézbeni ellitasa

Az intézmény alaptevékenysége: bolcsbdei ellatas

Szakfeladat széma: 889101

A tevékenységet meghatirozé jogszabidly: Az 1997. évi XXXI toérvény a gyermekek

védelmérd! és a gyamiigyi igazgatésrol

A Biilcséde dolgozéi létszdma
Dolgozéi létszam adatok: 11 £ statusban
e 1 6 szakmai vezet6 és kisgyermekneveld
* 9 {5 kisgyermekneveld
» 2 f5 bolesbdei dajka
e 1 f6 tdlalékonyhai dolgozo
e (0.5 f6 karbantart6
e 16 védond (heti 10 6raban)

Kdzmunka programban alkalmazott dolgozok:
* 3 f5 technikai dolgozd (mosénéi, takaritonoi feladatok)

A bolcsédei ellatds létszamminimum kovetelményeit a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 1.

szamu melléklete, az egyes munkakérokben foglalkoztatott személyek képesitési elbirdsait a

2. sz. melléklete tartalmazza.

A Bolcséde meghatirozisa
A bolcsdde a gyermekjoléti alapellatas része, a csaladban nevelkedd - 20 hetestdl - 3 éves

korii - gyermekek napkozbeni ellatdsat, szakszer(i gondozasdt és nevelését végzd intézmény.
Ha a gyermek a 3. évét betdltotte, a bolcsédei gondozasi-nevelési év végéig maradhat a
bolcsédében. Amennyiben még nem érett az dvodai nevelésre, a 4. életévének betdltését
kévet6 augusztus 31-ig tovabb gondozhaté a bolesédében. (1997, XXXI. Gyvt. 42. § (1))

A bdlesddek alapité okirattal rendelkezd jogi személyek, szervezeti és szakmai dnallésaggal
birnak,. Szervezeti 6néallosaguk szakmai 6nallésaguk garancidja.

A bblcséde mds intézménnyel dsszevontan is miikdhet, de ebben az esetben biztositani kell

6nallé szakmai egységként toérténd miikddtetését. (15/1998. (IV. 30.) NM r. 35. § (4).
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Gazdasagilag lehetnek Onélléan gazdalkodo, illetve részben o©nalldan gazdalkodd

intézmények, az alapité (fenntartd) dontese alapjan.

Feladata
A bolcsdde feladata a harom éven aluli gyermekek gondozdsa-nevelése, harmonikus testi-

szellemi fejlodésének segitése az életkori és egyémi sajatossdgok figyelembevételével.
Alaptevékenységként napkozbeni elldtist nydjt a gyermekek szdmara. Feladata koltségvetési
gazdalkodas, onkormdanyzati vagyon kezelése, téritési dijak beszedése. A szamvite] altal eldirt
adatok vezetése. Eleget kell tennie adatszolgaltatdsi kotelezettségeknek. Miiszaki,

karbantartasi feladatokat is el kell latnia.

Feladatok és hataskdrok
Az intézmény szamara meghatérozott feladatoknak es hataskdroknek az intézmény szervezeti

egységei, dolgozdi k6zitti megosztisardl az intézmény vezetéje gondoskodik.
A feladatok és hatdskordok megosztisa nem lehet ellentétes a jogszabalyok és az alapité

fenntarté 4ltal az egyes szervezeti egységeire, vezetbire €s dolgozdira kotelezben elirt
feladatokkal és hataskérokkel.

A dolgozok munkaidejét, munkarendjét, feladatait, kotelességeit az intézményvezett altal
elkészitett munkakéri leirasok tartalmazzak. Ebb6l egy példanyt a dolgozé kételes alairni és
atvenni. Munkdjat az eldirtaknak megfelelden, felel6sségteljesen kételes végezni.

A munkavégzéssel kapcsolatos szabalyokat a Kozalkalmazotti Szabélyzat tartalmazza.

Az intézmény szakmai vezetSjének minden év janudrjdban munkatervet kell késziteni,
melynek tartalmaznia kell az éves feladatok konkrét meghatirozasat, a végrehajtasert felelos
megnevezését, hataridoket, a belsd tovabbképzéseket, az értekezletek rendjét.

A munkatervet az intézmény dolgozoival ismertetni kell, végrehajtasat az intézmény szakmai

vezetbjének folyamatosan ellenérzi és értékelni szilkséges.

Feladatmutaték megnevezése
A bolcsédébe beiratott, ellatott gyermekek (ellatottak) szama.

Ellatottak szamanak meghatarozasa:
Tervezéskor: az ellatottak éves becsiilt szamdénak figyelembe vételével meghatirozott

gondozasi napok szdma osztva a mindenkori kdltségvetési torvényben meghatirozott

08zt szammal.
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Elszamoléskor: a havi bolcsédei jelentSlap szerint bent 1€évé gyermekek szama alapjan

Osszesitett gondozasi napok szdma osztva a tervezésnél alkalmazott 0szt6 szammal.

Gyermekesoportok szervezése:
Az intézményben az engedélyezett férbhelyek szdma: 56 £o.

Csoportok széama: 4 csoport

A biles6débe felvehetd gyermekek Iétszamat torvény szabélyozza. A 15/1998 (IV.30) NM
rendelet 40. § (2) és (3) bekezdése alapjin: egy bdlcsédei csoportban legfeliebbl2 gyermek
nevelhetd, gondozhat6é. Ha valamennyi gyermek betoltétte a masodik életévét, legfeljebb 14
gyermek nevelhetd, gondozhatd. Lehetséges a 10 fdben megallapitott csoportlétszam is, ha a
gyermekek életkori szilkségleteinek kielégitése, egészségvédelme ezt teszi sziikségessé.

A bileséde maximalis feltoltottsége — a szakmai munka mindségének megtartisa és a
gyermek egészségvédelme érdekében — nem haladhatja meg a miikédési engedélyben
engedélyezett férdéhelyszim 100%-iat. A bélcséde engedélyezett férdhelyszimdanak
meghatirozisa a fenntarté dontése alapjan Keriil megallapitisra. Miikodési engedély,

illetve alapité okirat médositisa eldtt célszerii a gyermekek sziminak és elérelathaté

életkoranak meghatirozésa.

Nyitva tartis rendje:
Nyitva tart4s rendje a hét minden munkanapjan: 6% — 17%ig.

A Dbblesdde nyitvatartdsi idejét a sziildk és a gondozott gyermekek érdekének
figyelembevételével a vezetd elbterjesztése alapjdn a Képvisel6- testiilet fogadja el, amelyrdl
hatarozatban értesiti az intézmény vezetojét.

A zarasok id6pontjat (téli, nyari) a szakmai vezet0 irdsban kételes benyijtani Jaszapati Varos

Jegyzbjének.
JegyzGi hataskorbe tartozik az intézmény zarasanak engedélyezése.

Felvétel rendje
Bilcsddébe felvehetdé minden olyan kisgyermek, akinek sziilei valamilyen ok miatt nem

tudjak biztositani a gyermek napkdzbeni gondozasat. A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatdsrdl sz016 1997, évi XXXI. térvény kiemeli olyan kisgyermek felvételi lehetségét,
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akinek szocidlis- vagy egyéb ok miatt egészséges fejlodése érdekében sziikséges a bblcsbdei

gondozas, nevelés.
A gyermekvédelmi torvény 42/A. § értelmében elényben kell részesiteni a rendszeres

gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket.
A gyermekvédelmi térvény 68. § (3) bekezdés a) pontja alapjén a telepiilési Gnkormanyzat
jegyzbje kotelezheti a sziildt, hogy folyamatosan vegye igénybe a gyermekek napkézbeni

ellatasat.

A gyermek bolcsddébe torténd felvételét a sziild kérheti, egyéb esetekben a szillé

hozzajarulasaval kezdeményezheti:
- a kdrzeti védono
- a hdziorvos, hazi gyermekorvos
- a szakért6i és rehabilitaciés bizottsag
- a szocialis ill. csaladgondozo
- a gyermekjoléti szolgalat
- a gyamhatosag

Felvételkor elényben részesiil az:

- akit egyediilall6 sziilé nevel

- akinek csalddjéban harom, vagy t6bb gyermek van

- akinek egyik sziil§je munkaképtelen

- akinél egészségiigyi vagy szocialis indok 4ll fenn

- aki gyermekvédelmi kedvezményben részesiil
Felvételi kérelem feltétele tovabbd, hogy a csalad telepiilésiinkdn bejelentett allando
lakcimmel, vagy tartézkodasi hellyel rendelkezzen és ezt lakcimkartyaval igazolni tudja.
A sziilék igazolhaté munkahellyel, vagy a felvételkor alkalmazédsukrdl, legaldbb munkahelyi
szandéknyilatkozattal rendelkezzenek, melyben a munkaltat6, leendd munkaltaté nyilatkozik
arr6l, hogy a Sziild alkalmazasban all, vagy egy- masfél honapon beliil alkalmazni fogja.
A gyermek felvételét az erre rendszeresitett Sziild 4ltal kitoltott felvételi jelentkezési lap

benyujtasdval lehet kémmni.

A felvétel a fenti bekeriilési eldnyodket, az igénylés idejét és a beérkezés sorrendjét is

figyelembe véve torténik.
A gyermekek felvétele egész évben folyamatos, de féréhely fiiggvenye.
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A felvételi eljaras rendje

Eljaras sorrendje Felelés

8ziil6k, védénd, gydmhatdsig, gyermekjoléti szolgdlat Intézményvezet /
irasban jelzik a gyermek felvételének kérelmét Szakmai vezet6
Felvételi kérelem Intézményvezetd
Egyiittmitkdési megéllapodas Intézményvezets
Nyilvantartasba vétel Szakmai vezetd

Nyilvintartisok vezetése

| Szakmai vezeto dltal vezetett nvilvintartisok (Kisgyermeknevelok iltal vezetett

I‘ nyilvintartisok

| Kérelmek fogadésa Csoport naplé6 / Atad6fiizet
i Felveteli konyv Térzslap gondozondi rovata
\'E.pi jelenlét korcsoportonkénti vezetése Fejlodési napld

| Btkezk nyilvantartésa Uzené fiizet vezetése

f Szabadsag nyilvantartasa Csoport jelenléti

[ Telenléti kimutatés Dolgozdi jelenléti

Eves bélcsédei jelentések

TAJ-alapi nyilvintartasi rendeszer
Az intézmény ligyiratkezelését az Iratkezelési Szabalyzatban foglalt el6irdsoknak megfelelen

kell végezni. Az ligyiratkezelés irdnyitdsaért és ellenOrzéséért az intézményvezeté és a

szakmai vezet6 a felelds.

Bolcsidei létszam 2016,

Hoénap Gyvt. Hatranyos Halmozottan Gyermek létszdm
helyzetii hétranyos Osszesen

helyzetii

Janudr 16 518 5f6/cbbbl 1 f6 (40 f6
védelembe vett

Februar hii} 518 3f6/cbbbl 1 f6 (4516
védelembe vett

Marcius 4 16 215 316/ebbbl1f6 (4716
védelembe vett

Aprilis 416 1f6 3f6/ebbdl 116 |49 £6
védelem alatt

Mijus 516 216 416/ebbdl1f6 |[5118
védelembe vett

Jinius 516 2 16 4 6/ ebbdl egy £ |48 {6
védelembe vett

Tilius 516 215 3 6 44 {6

Auguszius 518 310 316 45 6
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Bilcesodei létszam 2017,

Hénap Gyvt. Hétranyos Halmozottan Gyermek létszam
helyzetti hatranyos Osszesen
helyzetli
Januar 4 16 516 516/ebbol 116 |40 6
védelembe vett
Februar 516 516 3f6/ebbol 1 6 14518
védelembe vett
Moircius 4 6 216 3f6/ebbbl 16 |47 £
\ veédelembe vett
Aprilis 418 18 3f6/ebbdl 1 f6 |49 fo
védelem alatt
Majus 516 ;2 6 4 f6/ebbbl 1 f6 5116
; védelembe vett
Junius 516 216 4 16/ ebbol egy 16 |48 £
védelembe vett
Jalius 1516 216 316 44 16
Augusztus 15 18 38 315 45 8
Bolcesddei Iétszdm 2018.
Hoénap Gyvt. Hétranyos Halmozottan Gyermek 1étszadm
helyzetli hétranyos Jsszesen
helyzetii
Januar 4 {6 3 16 4 f6 49 16
Februér 415 4 16 38 5116
Marcius 416 4 18 3£ 5118
Aprilis 3 £6 4 6 2 5 53 6
Mijus 318 4 16 2o 54 16
Junius 216 518 215 52 £6
Jilius 1 4 & 116 3915
Augusztus 116 4 f6 16 36 f6
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5. Védonéi Szolgalat

+ Egyéb humin egészségiigyi ellatis
Csaldd - és nivédelmi egészségiigyi gondozas

Ifjusag — egészségiigyi gondozds

* Csalid- és névédelmi egészségiigyi gondozis

A gyermekvillalds optimdlis koriilményeinek eldsegitése céljabdl az anya fogamzis elétti
gondoziséval, a genetikai tanicsadédssal, a termékenységi ciklus alatti gondozissal, a
csaladtervezési ismeretek és a fogamzasgitld médszerek megismertetésével, valamint a nék
fokozott védelméhez sziikséges Osszetett megelézési tevékenységgel, egészségvédelemmel,

illetve a 0—6 éves koru gyermekek gondozisaval kapcsolatos feladatellatas,

Ifjlsdg — egészségiigyi gondozds
A kiskoriak harmonikus testi és lelki fejlodését elGsegitd egészségneveléssel,

szlr6vizsgélatokkal, véddoltasokkal, a palyavalasztasi tandcsadas egészségiigyi feladataival, a
beiskolazis elotti vizsgélatokkal és a tovabbi szakmai alkalmassagi vizsgélatokat végzi.
Foglalkozik a velesziiletett rendellenességgel él6k és a fogyatékos kiskomiak lelki
gondoz4saval, fokozott ellendrzésével és a kozosségbe torténd beilleszkedésiik segitésével,
Tevékenykedik, a sporttal Osszefliggd feladatok ellatdsdval, a harmonikus fejlodést
veszélyeztetd  koriilmények kikiiszobolésével, jarvanyiigyi intézkedésekkel, iskola-

egészségiigyi ellatassal, valamint a 6—14 éves tanulék gondozasaval.

A védondi szolgdltatds az egészségligyi alapelldtds részeként, a gondozdsi tevékenységét
varanddés, vagy gyermekagyas anyak, illetve 0-16 éves korti gyermekek, és azok csaladia

kbrében vépzi.

A védénok, az iskola-egészségiigyi ellatdssal dsszefliggd — a teriileti véd6nodi ellatisrdl szold
kilén jogszabélyban meghatirozott — feladatait, a nevelési-oktatdsi intézményt ellatd
iskolaorvossal egyiittmiikdve végzik.

Védénodk az alabbi jogszabsdlyok alkalmazaisdval végzik feladatukat

a teriileti védonoi ellatasrél szolé 49/2004. (V. 21.) ESZCSM rendelet,

a fert6zé betegségek és a jarvanyok megel6zése érdekében sziikséges jarvanyiigyi

intézkedésekrdl sz616 18/1998. (VI. 3.) NM rendelet,
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az egészségiigyi szakdolgozdk tovabbképzésének szabalyairdl szol6 63/2011. (XI. 29.)
NEFMI rendelet,

a varandésgondozasrol szol6 26/2014. (IV. 8.) EMMI rendelet,

a magzati élet védelmérdl sz6i6 1992. évi LXXIX. térveény,

az iskola egészségiigyi ellatasrdl sz616 26/1997 (IX. 3.) NM rendelet,

a kotelezd egészségbiztositas keretében igénybe veheté betegségek megelozéset €s
korai felismerését szolgalé egészségligyi szolgaltatdsokrdl és szlir6vizsgalatok
igazoldsardl sz616 51/1997. (XI1. 18.) NM rendelet,

Egészségiigyrol sz6l6 1997. évi CLIV. toérvény

Helyettesitési rendjiiket a munkakdri leiras tartalmazza.

» Az intézmény dolgozéinak létszima végzettség és feladatellatds alapjin

Létszam Munkakdre Képesitése Ellitdsi teriilete Munkaidd
Norma megoszlisa
Szakvizsgizott Egyesitett Szocidlis Napi 8 o6ra az
1fo Intézményvezetd Szocialpedagdgus Intézmény és ellatési terfilet
Okleveles Szocialis | Bolcsdde vezetése, feladatmutatdi
Munkas Védéndi Szolgélat szerint
munkaltatdi jogkdre
Szocialis gondozdk és | Napi 8§ dra 4+46ra
115 Vezetb gondozd - Gyogytestnevel | tisztelet dijas dolgozok | megbontdsban az
- Szocialis gondozd | koordinalasa ellatdsi terilet, és a
és szervezd Nappali ellatas munkakdri  leiras

Kondicionald torna alapjan.

Szocidlis gondozd Napi 8 6ra az
4 16 Szocidlis gondozé | és épolod Héazi gondozasi korzet | ellatottak
sziikséglete szerinti
bontasban
56 | 916 Csecsemo és Bélesode Napi 8 o6ra a
kisgyermekneveld, | gyermekgondozd 20 hetes korto! —3 éves | munkakoéri  leirds
ebbdl korti gyer- alapjén.
1 £8 szakmai mekek gondozasa,
vezetd nevelése
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216 2 {6 bolcsddei képzés folyamatban | Kisgyermekneveldk Napi 8 o6ra a
dajka segitése munkakéri  leirds
alapjan.
118 Konyhai kisegit6 Vendéglato ipari Gyermekek Napi 8 o6ra a
szakképesités napkdzbeni munkakéri  lefras
étkeztetése alapjan
116 Béolcsddei kisegitd | Cukrasz Gyermekek Napi 6 6ra
napkdzbeni
ellatisanak segitése
Jészapati varos, 6—14 | Napi 8 ora az
316 Teriileti Védéné — | Védond éves korosztaly ellitand6 korzetek
Iskola véd6nd a kijeldlt, valamint a feladatmutatéi
_gondozési teriilet szerint
118 Takaritond Gimnaziumi Virosi orvosi rendelé | Napi 8 éra 2+6 6ra
érettségi bontasban
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Osszegzés
Jaszapiti Egyesitett Szocidlis Intézmény

A Jészapati Egyesitett Szocidlis Intézmény mikodésének keretein belill valésul meg
vérosunkban a szocidlis alapszolgéltatds. Feladatunk az itt é16 lakossag korében felmeriild
szocidlis igényekre valé reagilds. Az intézmény gondozéi nap, mint nap igyekeznek
kiszolgalni, valamint elldtni a felmeriilé igényeket. Klubot miikddtetiink, mely heti

rendszerességgel, szerdanként tartja foglalkozasait.
Keddi és csiitortdki napokon kondicional6 tornan vehetnek részt az idés érdekl6ddk, melynek

a Kozdsségi Haz ad otthont.

Programjainkat igyeksziink gy alakitani, hogy illeszkedjen az id6s emberek igényeihez,
ezéltal prébaljuk javitani életmindségiiket, valamint elsegiteni tdrsadalmi integraciojukat.
Munkank soran kiemelt szerepet szanunk annak, hogy az id6s beteg embert ellaté csalddok

vallarél minél nagyobb terhet vegyiink le.
2017 tavaszdn csatlakozott J4szapati az Infokommunikéciés Modellprogram keretében

megvalosulé projekthez, melynek keretein beliil valésul meg a jelzérendszeres hazi -
segitségnyjtas. 2017 augusztusatdl varosunk véllalta, hogy a program befejeztevel tovabbra
is nytjtja a szolgaltatdst, igy ebben az évben is folyamatosan miikddtetjik a késziilékeket. A
készenléti feladatokat, a telepitést, valamint a szakszerti feliigyeletet az intézmény két
dolgozéja véllalta. Mintegy 45 6 65 év feletti egyediiléld idds otthondban helyeztiink el
jelz6késziilékeket, melyek a nap 24 6rajaban nytjtanak biztonsdgot, mind az ellatott, mind
pedig a csaladtagok szdmara. Az elmilt év sordn ezen rendszer mikodésével, nem egy
esetben mentettiink életet, illetve harftottunk el veszélyt az id6s lakossag korében. Jelenleg a
szolgiltatast a Jszberényi Egyesitett Szocidlis Intézmény kozremikodésével nyujtjuk,
szeretnénk, ha a kozeljovoben telepiilésiink onalléan mikodtetné ezt az ellatasi format. Az
ehhez sziikséges el6készilletek folyamatban vannak, bizunk benne, hogy mihamarabb
bévithetjilk a Jaszapéti Egyesitett Szocidlis Intézmény szolgaltatésit és ezzel nélloan, Gjabb
lehetdséget tudunk nyvjtani iddseink és csaladtagjaik szamara.

A bolcsédei ellatds szinvonalardl, szakképzett kisgyermeknevelok, dajkdk gondoskodnak.
Minden évben igyeksziink az egyébként is korszerlien kialakitott bélcsédénket még szebbe,
baratségosabbd tenni. Nyilt napok, csaladi napok, gyermeknap, linnepek megszervezésével a
csaladok is betekintést nyerhetnek az itt folyé neveldé munkaba. A sziilok, nagysziilok,
testvérek megismerkedhetnek egymassal, tapasztalatokat cserélhetnek, tandcsokat kérhetnek,
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czzel is hozza szeretnénk jarulni a bélcséde csaladkdzpontu, sziilével egyiittmiiksdé nevelési
elveihez,

A ved6ndi szolgdlat munkdja nélkiilszhetetlen a telepiilés lakoi szdméra, 4ldozatos
munkajukat leterheltségiik ellenére kifogastalanul ellatjak nap, mint nap. Oléhné Birk4s Tlona
vedoéno jaliusban vehette 4t a Semmelweis Egyetemen az "Ev védondje” dijat.

Az egész orszagra jellemzé védond hidny ellenére, ebben az évben egy uj fiatal védond
kollégaval béviilt intézményiink, {gy mar csak két védéndi koérzet ellatisa torténik
helyettesitéssel. Bizunk benne, hogy a kézeljévSben sikeriil ezeket a krzeteket is foallisban

dolgoz6 védondkkel kiszolgélni, ezzel is terhet levéve a helyi védéndk vallarél.

Az évrdl évre bekdvetkezd valtozasok, térvénymddositasok megkovetelik a dolgozok szakmai
felkésziiltségének szinten tartdsat, valamint fejlesztését. A Jaszapati Egyesitett Szocialis
Intézmény valamennyi ellatasi teriiletén dolgozé kolléga magas szakmai felkésziiltsége a
garancia arra, hogy a rink bizott feladatokat a legmagasabb szinten el tudjuk latni.

Munkank sordn kollégdim és én arra tdrekszilnk, hogy a Jaszapatin é16 segitségre szoruld
emberek mindennapjait komfortosabbs tegyiik, valamint az otthonukban valo szakszeril
gondoskodast biztositva, kitoljuk azt az id6t, hogy az elmaganyosodott beteg emberek

szakellatasba keriiljenek.

Jaszapati 2018.09.25.
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almédrné Nagyistvan Erika

intézményvezet6
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